
  
AZ ÖNKÉNTES JELLEGŰ FELADATVÁLLALÁSRÓL  

AKSZ/2008/2 
  
Az Aktív Szakszervezet közgyűlése a szakszervezet érdekében felmerülő feladatok ellátása érdekében az 
alábbi feladatvállalási szabályzatot (továbbiakban: szabályzat) alkotja.  
  

 

 
 ELSŐ RÉSZ: ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK  
 1. A feladatvállalási szabályzat célja 

(1.) A feladatvállalási szabályzat célja az Aktív Szakszervezet működése során felmerülő feladatok 
folyamatos, pontos ellátásának elősegítése.  
 2. Alapelvek 

 (1.) Az Aktív Szakszervezet működése során felmerülő feladatok elvégzésében minden tagra, 
szervezeti egységre számít.  
 (2.) Egyes feladatok ellátása folyamatosságot, kiszámíthatóságot igényel. Ezen feladatok ellátására az 
elnök megbízást adhat arra önként jelentkezőknek.  
 (3.) Az önkéntes jellegű feladatvállalás nem számít munkaviszonynak, sem tisztségviselésnek.  
 (4.) Az önkéntes jellegű feladatvállalás alapvető jellemzői a szakszervezet érdekében történő kényszer és 
ellenszolgáltatás nélküli folyamatos, megbízás alapján végzett tevékenység.  
 3. A feladatvállalási szabályzat hatálya 

 (1.) A feladatvállalási szabályzat rendelkezései kiterjednek az Aktív Szakszervezet elnöke által 
megbízott feladatvállalókra.  
 

MÁSODIK RÉSZ: A FELADATVÁLLALÁSI SZABÁLYZAT 
MŰKÖDÉSE  
 4. Ellátandó feladatok  

 (1.) A szakszervezet elnöke megbízást adhat arra önként jelentkezőknek területi/munkahelyi ügyek 
intézésére. A területi/munkahelyi ügyintézők feladata különösen a kapcsolat tartás a szakszervezet 
vezetésével, az adott terület sajátos körülményeinek, problémáinak közvetítése, adminisztrációs 
feladatok, az AKSZ négy moduljainak fejlesztése, helyi/munkahelyi alapszervezet létrehozásának 
előkészítése.  
 (2.) A szakszervezet elnöke bármilyen egyéb feladattal megbízhat arra önként jelentkezőket.   
 5. Az önkéntes jelleggel vállalt feladatvállalás elismerése  

 (1.) Az önkéntes jelleggel vállalt feladatellátók nem részesülnek bérezésben. Munkájuk értékelése, 
elismerése az ösztönző szabályzat szerint történik.  
 (2.) Az önkéntes jelleggel végzett feladatvállalók munkájukért nem követelhetnek semmiféle 
ellenszolgáltatást.  
 (3.) A nem szakszervezeti tag feladatvállalók az elnök döntése szerint részesülhetnek a szakszervezet 
szolgáltatásaiban, ill. díjazásban.  
 6. A feladatvállalási megbízás visszavonása 

 (1.) A feladatvállalási megbízás bármikor megszüntethető mind a feladatvállaló, mind pedig a 
szakszervezet elnöke részéről.  
 

HARMADIK RÉSZ: ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK  
 7. A szabályzat alkalmazása 

 (1.) Jelen szabályzatot az Aktív Szakszervezet közgyűlése alkotta, annak módosítására a közgyűlés 
jogosult. A közgyűlés bármikor jogosult a szabályzat azonnali visszavonására.  
(2.) A szabályzat alkalmazásáért a szakszervezet elnöke felelős. Az elnök rendelkezhet a szabályzat 
aktuális kérdéseiről.  



(3.) Az elnök rendelkezéseivel szemben felülvizsgálatot lehet kérni a közgyűléstől.  
(4.) A szabályzat 2009. január 1-én lép hatályba.   
  
Kelt Szigetszentmiklós, 2008. december 6.  
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