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N Y I L AT K O Z AT  S Z E RV E Z E T I  E G Y S É G B E L I  TA G S Á G R Ó L  
 

A kitöltött lapot az AKSZ elnökéhez kell eljuttatni személyesen vagy postai úton! 
Az Aktív Szakszervezeten belül működő szervezeti egységekhez való csatlakozásról, ill. azokból való 

kilépésről e nyomtatványon keresztül lehet nyilatkozni. 
 

„(A rendes tag joga) A szakszervezeten belül szervezet, alapszervezet, tagozat alapításában közreműködhet, ill. már működő szervezethez, 
alapszervezethez, tagozathoz csatlakozhat. Munkahelyi szervezetnek/alapszervezetnek csak az adott munkáltatóval, ill. annak szervezeti egységével 
munkaviszonyban (szerződéses, vállalkozói, stb. viszonyban) álló szakszervezeti tag lehet tagja. Több munkáltatónál fennálló jogviszony esetén a 
szakszervezeti tag mindegyik munkáltatójánál működő munkahelyi szervezet/alapszervezet tagja lehet. Területi/helyi szervezetnek/alapszervezetnek 
bármely tag tagja lehet, minden tag több területi/helyi szervezethez/alapszervezethez is csatlakozhat szabad választása szerint. 
A szervezeti egységek tagságát a szakszervezet elnöke tartja nyilván, ő bírálja el a szervezeti egységekhez való csatlakozási és abból való kilépési, 
kizárási kérelmeket, melyeket a tagok, ill. a szervezeti egységek vezetői nyújthatnak be. A tagozatokhoz és a területi/helyi szervezetekhez a szakszervezet 
tagjai szabadon csatlakozhatnak, erről szóló nyilatkozatukat a szakszervezet elnökéhez kell eljuttatni, aki a nyilatkozatot továbbítja a szervezeti egység 
vezetőjének. Munkahelyi szervezethez/alapszervezethez csak azok a szakszervezeti tagok tartozhatnak, akik az adott munkahellyel munkaviszonyban 
állnak. A munkaviszony igazolását az elnök kérheti. Ezen felül további feltétel nem szabható a csatlakozni kívánó tagokkal szemben. Szervezeti 
egységhez való csatlakozási kérelem megtagadása esetén a döntés kézhezvételétől számított kilencven napon belül felülvizsgálatot lehet kérni a soron 
következő közgyűléstől, mely lehetőségről a tagot a döntés közlésével együtt értesíteni kell.  
Szervezeti egységből a tag írásbeli nyilatkozatával lehet kilépni. A kilépésről szóló nyilatkozatot a szakszervezet elnökéhez kell eljuttatni. Megszűnik a 
munkahelyi szervezetben/alapszervezetben betöltött tagság, amennyiben a tag munkaviszonya megszűnik az adott munkáltatónál, ill. a munkáltató 
szervezeti egységénél. Szervezeti egységből a szakszervezet elnöke az adott szervezeti egység vezetőjének kérelmére azt a tagot zárhatja ki, aki 
magatartásával szándékosan és súlyosan a szervezeti egység – alapító nyilatkozatban megfogalmazott – céljainak megvalósítását akadályozza. A 
szervezeti egységből való kizárás körülményeivel kapcsolatban a szakszervezetből való kizárásnál leírtakat kell alkalmazni. A szervezeti egységből való 
kilépés, kizárás nem érinti automatikusan a szakszervezeti tagságot.” (AKSZ Alapszabálya) 
 
Az alapszabály szervezeti egységekkel kapcsolatos rendelkezéseinek tudomásul vétele mellett, 
valamint szervezeti egységhez történő csatlakozás esetén az adott egység alapító nyilatkozatának 
elfogadásával az alábbi nyilatkozatot teszem. 
 
Jelöld X jellel a megfelelő választásodat! 
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